
Aplikuj

Aktualnie do naszego zespołu Risk, Privacy, Compliance and Business Resiliency szukamy:

Miejsce pracy: Warszawa / hybrydowo

Twój zakres obowiązków:

pełnienie roli Głównego Koordynatora Ryzyka, w szczególności wdrożenie i utrzymanie procesu
zarządzania ryzykiem w obszarze bezpieczeństwa informacji i ciągłości działania, 
realizacja zadań związanych z utrzymaniem i doskonaleniem SZBI/CD funkcjonującego w Spółce
zgodnie z ISO 27001, 27017, 27018 oraz 22301,
prowadzenie przeglądów z obszaru bezpieczeństwa informacji i ciągłości działania, 
nadzór i wsparcie w realizacji audytów wewnętrznych i zewnętrznych,
prowadzenie wewnętrznych szkoleń i innych działań na rzecz podnoszenia świadomości
bezpieczeństwa i ochrony danych,
wsparcie przy obsłudze zdarzeń i incydentów bezpieczeństwa informacji,
udział w procesie nadawania i recertyfikacji uprawnień, 
opiniowanie i tworzenie dokumentów oraz regulacji wewnętrznych związanych z tematami chmury
obliczeniowej, bezpieczeństwa informacji, ciągłości działania i zarządzania ryzykiem,
udział w projektach z zakresu IT, chmury obliczeniowej, zarządzania ryzykiem i ciągłością działania,
sporządzanie opinii i doradztwo w zakresie technologii, ciągłości działania i zarządzania ryzykiem, w
szczególności zgodności ze standardami bezpieczeństwa i regulacjami sektorowymi (w tym
NIS2/uKSC, DORA oraz z tzw. komunikatem chmurowym UKNF).

Nasze wymagania:

kilkuletnie doświadczenie na stanowisku o podobnym profilu,
praktyczna znajomość zagadnień z zakresu zarządzania bezpieczeństwem informacji, w
szczególności związanych z analizą ryzyka i audytem,
doświadczenie w pracy nad projektami wdrożeniowymi, w szczególności związanymi z
nowoczesnymi technologiami i chmurą obliczeniową,
umiejętność stosowania wymogów regulacyjnych, w tym związanych z chmurą obliczeniową,
znajomość norm i standardów bezpieczeństwa, w tym norm ISO z rodziny 27000,
wysoko rozwinięte zdolności analityczne,
samodzielność, komunikatywność i umiejętność pracy zespołowej,
znajomość języka angielskiego na poziomie minimum B2,
mile widziane certyfikaty audytora wiodącego z normy ISO 27001 oraz 22301 lub inne certyfikaty
branżowe z obszaru bezpieczeństwa.

Oferujemy:

tworzymy kulturę otwartej komunikacji i wymiany wzajemnych doświadczeń,
cenimy inicjatywę własną i wspieramy autonomię w podejmowaniu decyzji,
naszych pracowników obejmujemy opieką medyczną oraz dobrowolnym ubezpieczeniem
grupowym, pokrywamy też koszty karty Multisport,
organizujemy i współfinansujemy naukę języka angielskiego,
pracujemy w elastycznych godzinach, w zwinnym środowisku pracy z wykorzystaniem czołowych
aplikacji zwiększających jej efektywność takich jak: Google Workspace, Slack, GitHub, Jira,
od pierwszego dnia pracy uzyskasz dostęp do materiałów szkoleniowych i platform edukacyjnych w
obszarze rozwiązań Google oraz Microsoft - liczą się Twoje chęci,
staramy się być z pracownikami w ważnych momentach nie tylko życia zawodowego - wspólnie
celebrujemy również ważne wydarzenia w życiu prywatnym,
w pierwszych dniach przywitamy Cię na onboardingu, w trakcie którego w luźnej atmosferze
poznasz zespół, firmę i swoje obowiązki - nie zapominamy o powitalnym prezencie, oraz
przypisaniu Ci “cloud buddy”, aby jeszcze bardziej wesprzeć proces Twojej aklimatyzacji.

OChK to dostawca rozwiązań chmurowych. Działa w modelu multicloud oferując zarówno usługi
świadczone z autorskiej Platformy OChK, jak i chmur publicznych Google Cloud i Microsoft Azure.
Wyróżnikiem firmy na rynku są usługi dodane: zespół certyfikowanych inżynierów i inżynierek OChK
pomaga klientom w doborze technologii, migracji istniejących aplikacji, budowie, rozwoju i utrzymaniu
natywnych rozwiązań w chmurach publicznych oraz monitorowaniu i zapewnieniu bezpieczeństwa
środowiska IT. Dodatkowo wspiera ich w procesie budowy kompetencji niezbędnych, by w pełni
wykorzystać potencjał chmury w realizacji ich strategii biznesowej. OChK łączy najnowsze technologie 
i ludzi, którzy potrafią je wykorzystać. Dzięki temu skutecznie pomaga zarówno przedsiębiorstwom (od
dużych korporacji po małe startupy), jak i instytucjom publicznym, w procesach transformacji cyfrowej.
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