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we know the cloud

OChK to dostawca rozwigzan cyfrowych opartych o technologie chmurowe. Dziata w modelu multicloud,
oferujgc zaréwno ustugi Swiadczone z autorskiej Platformy OChK, jak i chmur publicznych strategicznych
partneréw: Google Cloud i Microsoft Azure. Wyréznikiem OChK jest wysoki poziom kompetencji

w zakresie technologii chmurowych, a takze swiadczenie kompleksowych ustug m. in. w zakresie
infrastruktury, cyberbezpieczenstwa, rozwigzan data/Al, aplikacji Cloud Native, FinOps czy zgodnosci
regulacyjnej. Zespot certyfikowanych inzynieréw i inzynierek chmurowych pomaga klientom w doborze
technologii, migracji istniejgcych aplikacji, budowie, rozwoju i utrzymaniu natywnych rozwigzan

w chmurach publicznych oraz monitorowaniu i zapewnieniu bezpieczenstwa srodowisk IT. Dodatkowo
wspiera klientéw w procesie budowy kompetencji niezbednych, by w petni wykorzysta¢ potencjat chmury
w realizacji ich strategii biznesowej. OChK taczy najnowsze technologie i ludzi, ktérzy potrafig je wykorzystac.
Dzieki temu skutecznie pomaga zaréwno przedsiebiorstwom komercyjnym (od duzych korporacji po mate
startupy), jak i instytucjom publicznym w procesach transformacji cyfrowe;j.

Aktualnie do naszego zespotu Delivery szukamy:

Azure Cloud Architect
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O projekcie:

Nasza oferta jest szansg na udziat w rozwoju polskiej firmy technologicznej specjalizujgcej sie w najbardziej
innowacyjnych technologiach chmurowych, z duzymi ambicjami dalszego rozwoju zaréwno na rynku
lokalnym, jak i zagranicznym. Pracujgc w OChK bedziesz miat/-a okazje do zdobywania do$wiadczenia

u boku najlepszych ekspertoéw i ekspertek w Polsce z obszaru infrastruktury, cyberbezpieczenstwa

i rozwoju aplikacji z wykorzystaniem technologii chmurowych oraz mozliwo$¢ udziatu w najwiekszych
projektach w sektorze komercyjnym, w instytucjach publicznych oraz firmach digital native.

Twaj zakres obowigzkow:

doradzanie klientom, jak realizowac ich strategie biznesowg z wykorzystaniem technologii chmurowych,
analizowanie wymagan biznesowych i projektowanie, budowanie i wdrazanie architektury dla rozwigzan
Cloud Native w oparciu o nie,

analizowanie architektur rozwigzan on-premise w celu celu zaprojektowania najbardziej efektywnego
sposobu ich migracji do chmury publicznej,

uczestniczenie w projektach dla duzych klientéw z r6znych sektoréw gospodarki i/lub instytucji publicznych,
bedziesz pracowa¢ w matych, samoorganizujacych sie zespotach, w roli architekta i tech leada,

w ktérych bedziesz decydowac i odpowiadac za architekture rozwigzania i sposéb jego wytworzenia.

Oprocz tego:

bedziesz mie¢ mozliwos¢ ciggtego rozwijania swoich kompetencji w zakresie technologii chmurowych

oraz dzielenia sie wiedzg i dosSwiadczeniem z naszymi klientami oraz mtodszymi inzynierami z naszej firmy,
bedziesz mégt/mogta uczestniczy¢ w konferencjach, meetupach oraz innych eventach, by budowac¢

i rozwijac relacje z naszymi klientami i partnerami, w szczegdlnosci z zespotem Microsoft.

Nasze wymagania:

ponad 6 lat doswiadczenia w zakresie projektowania i budowy rozwigzan technologicznych klasy enterprise,
bardzo dobra znajomos¢ platformy Azure w zakresie zarzadzania siecig i infrastrukturg oraz jej kluczowych
ustug laaS, Caas, Paas, Faas,

doswiadczenie w zakresie tworzenia infrastruktury w modelu Infrastructure as Code (np. Terraform,
Ansible, Jenkins),

doswiadczenie w automatyzacji proceséw SDLC oraz CI/CD, poparte praktycznymi umiejetnosciami

w skonfigurowaniu wdrozenia aplikacji,

doswiadczenie w architekturze mikroserwisowej oraz w zarzadzaniu platforma konteneryzacji

Kubernetes (np. AKS, OpenShift),

doswiadczenie w zarzgdzaniu ustugami przechowywania i zarzadzania danymi.

Mile widziana:

znajomos¢ innych platform chmury publicznej (Google Cloud, AWS),

certyfikat Azure Cloud Architect,

doswiadczenie pracy w zespotach SRE,

uczestnictwo w projektach Open Source,

widoczno$¢ w community technologicznym (uczestnictwo w meetupach, konferencjach, prowadzenie bloga).

Oferujemy:

tworzymy kulture otwartej komunikacji i wymiany wzajemnych doswiadczen,

cenimy inicjatywe wtasng i wspieramy autonomie w podejmowaniu decyzji,

naszych pracownikéw obejmujemy opiekg medyczng oraz dobrowolnym ubezpieczeniem grupowym,
pokrywamy tez koszty karty Multisport,

organizujemy i wspoéffinansujemy nauke jezyka angielskiego,

pracujemy w elastycznych godzinach, w zwinnym Srodowisku pracy z wykorzystaniem czotowych aplikacji
zwiekszajgcych jej efektywnosc¢ takich jak: Google Workspace, Slack, GitHub, Jira,

od pierwszego dnia pracy uzyskasz dostep do materiatow szkoleniowych i platform edukacyjnych

w obszarze rozwigzan Google oraz Microsoft - liczg sie Twoje chedi,

staramy sie by¢ z pracownikami w waznych momentach nie tylko zycia zawodowego - wspdlnie celebrujemy
réwniez wazne wydarzenia w zyciu prywatnym,

w pierwszych dniach przywitamy Cie na onboardingu, w trakcie ktérego w luznej atmosferze poznasz zespét,
firme i swoje obowigzki - nie zapominamy o powitalnym prezencie, oraz przypisaniu Ci “cloud buddy”, aby
jeszcze bardziej wesprzec¢ proces Twojej aklimatyzaciji.
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